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de la Savoie 17 sept 02

L' autorisation de cmmencer I’ adivité est soumise al’ obtention prédable de I’ agrément de I’ inspedeur
d'acalémie, sauf en cas de renouvell ement.

Les intervenants extérieurs peuvent étre rémunérés ou bénévoles en étant réguli ers ou occasionnels.

Définitions::
Intervenant extérieur ré munéré régulier : voir le 1.1.
~ Personne salariéeou indemnisées adressant a plusieurs classes, sur plusieurs unités
d’ apprentissage en s appuyant sur diff érentes adivités physiques.
~ Personne salariéeou indemnisées adressant a de nombreuses classes durant toute
I’annéescolaire en s appuyant sur une seule APS, exemple : la natation.

Intervenant extérieur ré munéré occasionnel : voir le 1.2.
~ Personne salariéeou indemnisées adressant a une ou plusieurs classs, durant une
période N’ excédant pas trois mois en s appuyant sur une seule APS, exemple : le ski.

Intervenant extérieur bénévole régulier : voir le 2.1.
~ Personne intervenant atitre gradeux dans plusieurs classes, voire plusieurs éoles, sur
une seule APS et dépendant d’ une structure ayant pass une @nvention avecl’lA.

Intervenant extérieur bénévole occasionnel : voir le 2.2.
~ Personne intervenant dans une dass, sur une unité d’ apprentissage s appuyant sur
une seule APS.

1 INTERVENANT EXTERIEUR REMUNERE.

1.1.Intervenant régulier.

Il s'agit en généra de personnes slariées par des coll edivitésterritoriales pour intervenir dans les émles,
titulaires ou vacdaires ou de personnes slariées par des gructures privées ou asciatives.

1.1.1. Modalités:

L' employeur fait parvenir le dosser de demande d’ agrément al’|EN de la drconscription concernée
Unformulaire (en annexe de cedocument), disponible dansles |EN, est arenseigner. Il indique les pieces a
fournir.

L’IEN en examine lareceyabilit € d'un point de vue réglementaire & pédagogique :
~ intérét et cohérence de la demande au égard au projet d' émle,
~ modalités d'intervention , type de wllaboration entre maitre d intervenant ,
~ resped des dispositi ons réglementaires ( statuts, qualifications, horaires, effedifs...).

Procédures d’agrément —17 sept. 02 1



L’IEN demande al’'lA deréunir laCOMM ISSON DEPARTEMENTALE D'AGREMENT.

La commisgon départementale d’ agrément est composéede I’ |[EN de la drconscription et de membres de la
commisson EPS (un ou deux CPD et un CPC si possble d'une aitre drconscription), ced afin de anserver une
nécessaire mhérence départementale. La commisson étudie chague ca en S appuyant sur :

- I’examen du dosser ;
- la onduited' uneséancede 45 avecdes éeéves et en collaboration avecl' enseignant, permettant d' évatuer

. larelation pédagogique € le mntad avecles enfants;

. I’ adaptation des taches proposées aux é éves concernés ;

. la mhérencede I’ensemble des stuations avecl’ objedif défini ;

. La conduite d’ une séance de natation peut en outre &re demandéeselon le profil del’intervention
envisagée

- unentretien ot la ommisgon invite le candidat a:
. justifier ses choix pédagogiques et didadiques;
. Situer son intervention dans un projet EPS;;
. prédser les modalit és de sa wllaboration avecl’ enseignant responsable des éléves.

L'IEN fait parvenir al’l A le dosser du candidat acampagné des conclusions de la commisson.

L'IA prend, s'il lejuge utile, un arrété d’ agrément pour la personne cncernée ¢ le fait parvenir al’ employeur
par I'intermédiaire de’|EN

Remarques :
La demande dait étre renouvelée thague anée
La commisgon départementale d’ agrément est réunie lors de I’ agrément initial.
En cas de probleme, la ommisson pourra é@re réunie anouveau.
Un agrément provisoire d'intervention en mili eu scolaire peut étre délivré, aprés
examen du dosser, par I'lEN Savalidité est limitée aun moisdans|’ attente de la
réunion de la ommisson départementale d’ agrément.

1.1.2. Insertion del’intervention dansle projet pédagogquedel’émle:

L’émle doit présenter un projet de I’intervention prédsant lestemps et lieux, le réle joué par le maitre de la
classe pendant la séance, les complémentarités éventuell es.

L’emploi du temps annuel des intervenants exercant dans plusieurs éooles est élaboré en concertation avec
I'inspedion de I’ éducation nationale qui suit réguli érement ces interventions.

Lesinterventions % feront par unités d apprentissage ahoraire groupé.

1.1.3. Diplémesrequis:

Pour les agentstitulaires des coll edivités territoriales, les grades de “conseill er ” ou “éducaeurs” (cadres A et B
de lafili ére sportive) ou cdui “d opérateur ” (cadre C intégré lors de la constitution initiale du cadre d’ emploi)
sont indispensables.

I1s bénéficient d’ une qualification générale (toutes APS) résultant de leur statut.

Dansles autres cas, y compris cdui des cadres contractuels des coll edivités territoriales, les intervenants devront
étre titulaires du Brevet d’ Etat d’ Educateur Sportif (BEES) de la discipline amnsidérée(ils ne pourront intervenir
gue dans cette discipline).

En I’ absence de dipléme exigible ou de statut particulier, la ammisson s appuiera sur les éléments du dosser

personnel, en prenant en compte les compétencesliéesal’adivité € le niveau d éude générale (au moinsle
baccaauréat).
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1.2.Intervenant occasionnel.

Larémunération peut étre ssuréepar la olledivité territoriale, par une structure asciative ou privée
L'intervenant peut étre salarié ou travaill eur indépendant.

1.2.1. Modalités:

a)~ Intervention dans une émle:

Ledirecteur d'éwle établit pour I'intervenant la demande d’ agrément auprésde I’ 1A Le formulaire arenseigner
(annexé a cedocument) est disponible dans les inspedions.
Il fait parvenir le dosser (accompagné des piéces requises) al’|EN de sa circonscription.
L'IEN. émet unavis aprés avoir examiné larecevabilit € du projet d’ un point de vue pédagogique €
réglementaire.
Il pourra, S'il I e souhaite, demander lamise en placed’ uneommisson départementaled' agrément

Il transmet le dosser al’ | A pour agrément.

L'IA prend un arrété d agrément valable dans le calre du projet défini.
Cet arrété parvient au diredeur de I’ école par I'intermédiaire de son IEN.

b)~ Plusieurs interventions dans un ou plusieurs centres d’ acaueil .

L’intervenant établit | ui-méme la demande d' agrément auprés de I’ | A |1 fait parvenir le dosser complet al’|EN
dela drconscription sur le territoire de laquelle il exerce

L'1EN procéde omme dansle ca précélent (intervention dans une éole).
L'IA prend un arrété d' agrément valable dans le calre des projets définis. Cet arrété parvient al’intéress par
I'intermédiaire de I'|EN concerné.

1.2.2. Diplédme requis:
Brevet d état d’ éducateur sportif de la discipline concernée
En I’ absence de dipléme exigible, on s appuiera sur les éléments du dosser personnel de |’ intervenant en prenant
en compte alafoisles compétencesliéesal’ adivité & le niveau d étude générale (baccdauréa minimum).

1.2.3. Casparticuliers:

SKI - MONTAGNE: seréférer aux conventions qui lient I’ 1A et les organismes professonnels.

-Lediredeur du centre d’ enseignement renseigne I'imprimé spéafique aux demandes groupées en indiquant :
les noms, prénom, nature des diplémes, numéros d’ éducaeur sportifs délivrés par laDDJS de chaaune des
personnes susceptibles d'intervenir auprés des émles primaires.
Il envoie cedte demande d’agrément al’lEN dela drconscription ou il exerce
-L’1EN latransmet al’lA revétue de son avis.
-L’1A prend, s'il lejuge utile, un arrété d' agrément qu'’il retourne aux intéressssvial’IEN.

NATATION : le brevet d' état (BEESAN — MNS)) est indispensable. L’ attestation de révision
quinquennale sera fournie (copie cetifiée onforme).
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2 INTERVENANT EXTERIEUR BENEVOLE.

2.1 Personnes concernées:

Les adultes bénévoles auxquels les enseignants font appel occasionnellement en leur confiant des taches
d'enseignement aupres de leurs éleves.

Les accompagnateur s ayant uniquement des taches de surveill ance ou d'asgstance matérielle n'ont pas a ére
agréés mais doivent étre autorisés par ledirecteur d'éamle.

2.2Qualifications exigées:

2.2.1. pos<der une qualification.
Soit un brevet d'état de ladiscipline mncenég
Soit un DEUG STAPS, un BEESAPT. ou uncetifica de préqualification attestant de la qualité
d'éducateur sportif stagiaire en formation,
Soit un brevet fédéral de la discipline mnsidérée

2.2.2. ou participer avec succés a une sesson dinformation organisée par la
commisson EPSL. sous I'autorité de I'inspeceur d'acalémie. (cf circulaire E.N. 99136 di 21/09/1999annexe 5).

2.3Sesgon d'information: (pour les bénévoles non titulaires d'un dipléme recevable)
2.3.1.0rgarnisation

a La commisgon EPS/1 d&finit par adivité les formes et les contenus des sessons d'information avix
bénévoles.

Elle organise les ssdons.

Ellefait parditre en début dannéescolaire le cdendrier de ces sssons.
b La participation satisfaisante ala sesson dinformation est valable pour la discipline mnsidérée sans
limitation de temps

2.3.2.Contenu cela sesson d information:

a Informer sur la réglementation, la responsabilit € du maitre & du bénévole,
b Informer sur le rdle du bénévole,
c Informer sur les fondamentaux de I'adivité,
d Faire vivre des stuations d'apprentissage tell es que céles proposées aux éléves,
e Evaluer le niveau de pratique al'occasion de cdte mise en situation,
f Communiquer les documents util es,
g 2H30a5H00 sur site.
2.3.3.Activités concernéss:
a Toutesles A.P.S. autorisées ont concernées slon la drculaire E.N. n°99 136
b Le dispasitif dinformation aux bénévoles non titulaires d'un dipléme recerable ne seramis en cauvre

gue pour les adivités suivantes:

Les adivités a encadrement renforcé natation

ski nordique

ski alpin

escdade

vélo (sur route g v.t.t.)
Les adivités pour lesquelles le role des bénévoles dépase nécessairement la simple
surveill ance patin aglace

orientation

randonnéepédestre
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2.4.Modalités:
2.1.1. Ledirecteur d'émle:

Aprés avis du conseil des maitres, il établit | eslistes des intervenants bénévoles qu'il propose a @rément en se
connedant al' adress Internet suivante http://ia73.ac-grenoblefr/  rubrique : Agrément EPS
(Il en conserve un exemplaire avecla signature des intéresss)
- il solli cite unrenouvellement de ce agrément pour les personnes déja agréées précéemment:
cliquer sur Demande de renouvellement d'agrément
cliquer sur Ajouter une personne
séledionner I' adivité choig
renseigner laficheindividuelle
N' inscrire que les personnes qui interviendront au cours del' année onsidérée

- il solli cite un premier agrément pour les personnes bénévolesn' ayant encore jamais été agréées.
Ces personnes devront participer aune sesson d' information et satisfaire aix exigences requises.
Si elles possdent une quaification recevable (BF ou BEES) leur participation a cdte sesson est faalltative.

cliquer sur Propasition d'agrément
cliquer sur Ajouter une personne
séledionner I' adivité mncernée
le ca échéant prédser la sesson choisie (au minimum 3 jours avant la sesson)
tous leslieux affichés sont accesshles
renseigner laficheindividuelle
N' inscrire que des personresn' ayant jamais été agréées.

212 Le onseller pédagogque EPS dela drconscription :

- Organise les ssonsd' information élaborées par la ammisson EPS1 conformément aux textes,
- 1l vérifie les compétences des participants.

2.1.3. L'i nspedion dela circonscription :

-.Emet un avis a propcs de chaque demande :
de premier agrément (aprés vérification de la participation satisfaisante alasessond' information),
derenouvellement d' agrément.

2.14. L'i nspedeur d' académie:

-Valide, s il lejuge oppatun, leslistes qui lui sont proposées.

2.15. Lediredeur d' éole:
- Imprime laliste desintervenants agréés par I' 1A. Et fait émarger lesintéressss.
- Peut constituer sont équipe d' encadrement a partir des li stes des personnes agréées pour I' année & cours.
- Organise une réunion préparatoire pour chaque unité d' apprentissage nécesstant des intervenants
extérieurs.

3 REUNION PREPARATOIRE A L' UNITE D' APPRENTISSAGE

Il est obligatoire d' organiser une réunion préparatoire avecla présencedes maitres et de touslesintervenants
concernés.
Cette réunion peut étre animéepar un conseill er pédagogique.

Elle porte sur les points suivants :
~ les objedifs pédagogiques de I’ unité d’ apprentissage seront clairement exposés ;
~lesconsignes liées alaséaurité des éléves et al’ organisation de chague séance seront rappel ées.
~ undocument éait et commenté seraremis a chague intervenant ;
~ chague intervenant, participant a cete réunion, devra énarger sur une liste nominative mnservée
par le direceur d’ éle.
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4 CONVENTION.

Elle et passe atre |’employeur de I'intervenant rémunéré d, selon I’ extension de son champ d application,
I'l.LA. oul'l.E.N. de la drconscription.

Lesdiredeurs d' émle mncernés contresignent la anvention.

PROCEDURES d AGREMENT des INTERVENANTS EXTERIEURS en EPS

en
SAVOIE

17 sept. 02

Récaitulatif

Type
d’intervenant

Rémunéré
intervenant toute
I’annéesur une

Rémunéré
intervenant sur
une seule activité

Rémunéré
intervenant sur
plusieursactivités

Bénévole
intervenant en natation et /
ou danslesautres activités

ou plusieurs par unité(s) en présencedu physiques
activités d’apprentissage | maitre
Qualifications | Educaeur BEES dans BEESAPT, BEES
requises territorial desAPS | I'adivité ou DEUG STAPS | ouBF
titulaire du cadre A | concernée ou licence STAPS | ou satisfait aux exigences de
ou B. lasessond' information
organiséepar la mmmisson
EPS1
Employeur, éle, | Ecole, employeur | Ecole, employeur | Ecole.
Originedela |[I'imprimé est a I"imprimé est & I"imprimé est & Ell e formule |es demandes
demande retirer aupres de retirer aupres de retirer aupres de par Internet al' adresse:
I'lEN I'lEN ou dela I'lEN ou dela http://ia73.@ac-grenoble.fr/
DIVEL al'lA DIVEL al'lA rubrique : Agrément EPS
/
Appréde Appréde Appréde Emet unavis aur les
I’oppatunitédela |I'oppatunitédela |I'oppatunitédela |demandesdesémlesvia
demande. demande. demande. Internet.
Roledel’l.E.N. |Présidela Propcose I' agrément | Propase I’ agrément | -pour |es personnes ayant
commisson al’'lA al’'lA satisfait aux exigencesde la
d’ agrément, ou demande la sessond' information.
transmet I'avis de réunion dela -pour les personnes
la ommisson a commisson demandant un
I'lA. d agrément. renouvellement d’ agrément.
Prend I’arrété @ en | Prend I'arrété € en | Prend I'arrété @ en | Arréte laliste des personnes
adress un adres un adres un agrééesspour I' année &
Roledel’l.A. |exemplaire al'lEN | exemplaire al'lEN | exemplaire al’'lEN | cours.

pour diffusion :
-al'émle
- al’employeur

pour diffusion :
-al'éwmle
- al’employeur

pour diffusion :
-al'éwmle
- al’employeur

Lediredeur del' émle
imprime seslistes et y fait
émarger lesintéresses
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